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REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE
LA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE MEXICO

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Abierta y a Distancia de México, es un érgano administrativo des-
concentrado de la Secretaria de Educacion Publica, creada por Decreto publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 19 de enero de 2012, que tiene por objeto prestar
servicios educativos del tipo superior en la modalidad no escolarizada, mediante la
opcion educativa abierta y a distancia, por conducto del aprovechamiento de plata-
formas digitales, el uso de las tecnologias de |la informacion, comunicaciéon, conoci-
miento y aprendizaje digital. Respaldados en redes de conocimiento, tecnoldégicas y
administrativas; asimismo, sus caracteristicas son la flexibilidad, |a excelencia educati-
va, la innovacion permanente, la equidad, la inclusion y la pertinencia.

Que con fecha 6 de noviembre de 2013, en sesidon solemne quedo instalado el Conse-
jo Universitario iniciando el ejercicio de sus funciones y le corresponde entre otras atri-
buciones analizar y aprobar las normas pedagogicas y de uso de las tecnologias de la
informacién, comunicaciéon, conocimiento y aprendizaje digital, asi como aquellas que
regulan las condiciones de admision, permanencia y egreso de las y los estudiantes.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 5° del Decreto por el que se crea
la Universidad Abierta y a Distancia de México, el Consejo Universitario es un érgano
de la Universidad cuya integracion y facultades estan previstas en los articulos 10, 11 y
11 Bis del Decreto por el que se modifica el diverso que crea la Universidad Abiertay a
Distancia de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 27 de diciembre
de 2023.

Que la Comision de Normatividad Universitaria del Consejo Universitario, elabord la

propuesta de modificacion al Reglamento del Consejo Universitario, armonizandolo
con las disposiciones del Decreto por el que se modifica el diverso que crea la Uni-
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versidad Abierta y a Distancia de México, en cumplimiento a lo previsto en el articulo
Octavo Transitorio, para someterlo al analisis y en su caso, aprobacion del Pleno del
Organo Colegiado, con el propdsito de establecer las normas necesarias para regular
su funcionamiento.

Que el Consejo Universitario en su Trigésima Segunda Sesion Ordinaria, celebrada
el 7 de marzo de 2024, aprobd el Reglamento del Consejo Universitario de la Univer-
sidad Abierta y a Distancia de México con fundamento en el Articulo 11 fraccion Xl del
Decreto por el que se modifica el diverso que crea la Universidad Abierta y a Distancia
de México, por lo que tiene a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE MEXICO

TiTULO PRIMERO
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Capitulo |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1°. El presente Reglamento regula la organizacién, el ejercicio de atri-
buciones, funciones y actividades del Consejo Universitario, de conformidad con las
disposiciones contenidas en el Decreto que crea la Universidad Abierta y a Distancia
de México y en el Decreto por el que se modifica el diverso que crea la Universidad
Abierta y a Distancia de México.

ARTICULO 2°. E| Consejo Universitario es el 6rgano colegiado que realiza las fun-
ciones que le confiere el articulo 11 del Decreto que modifica el diverso que crea la
Universidad Abierta y a Distancia de México.

Funge como instancia consultiva y resolutiva de las cuestiones que la persona titu-
lar de la Rectoria someta a su consideracion.

Las disposiciones que apruebe obligan a todos los miembros de la comunidad uni-
versitaria.

Capitulo 1l
Integracion

ARTICULO 3°. E| Consejo Universitario se integra por:

I. La persona titular de la Rectoria, quien lo preside;
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V.
V.

VL.
VII.

VIIl.

La persona titular de la Secretaria General, quien funge como Secretario del
Consejo;

Un representante de la Subsecretaria de Educacion Superior, de la Secreta-
ria de Educacion PUblica, el cual debe contar con el nivel minimo de Direc-
tor General;

La persona titular de cada Coordinacion;

La persona titular de cada Direccidén Divisional;

La persona titular de la Direccion de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes;
Dos representantes de los estudiantes de |la Universidad, los cuales partici-
pan con voz, pero sin voto, y

Dos representantes de las personas que llevan actividades académicas los
cuales participan con voz, pero sin voto.

ARTICULO 4°. Las personas integrantes del Consejo Universitario pueden designar
a sus respectivos suplentes, quienes deben tener el nivel jerarquico inmediato inferior

a ellos.

ARTICULO 5°. El cargo de las personas integrantes del Consejo Universitario y de
cualquier persona invitada, servidora publica o personas de los sectores social y priva-
do que participen en este érgano colegiado, es de caracter honorifico, por lo que no
recibira retribucion, emolumento ni compensacion alguna por su participacion.

Capitulo 1l
Atribuciones

ARTICULO 6°. Corresponde al Consejo Universitario:

V.

Analizar y aprobar las normas pedagdgicas y de uso de tecnologias de la
informacion comunicacién, conocimiento y aprendizaje digital, asi como
aquellas que regulen las condiciones de admision, permanencia y egreso
de lasy los estudiantes;

Analizar y autorizar las propuestas de creacion, modificacion o supresion
de planes y programas de estudio que sean sometidas a su consideracion
por la persona titular de la Rectoria, previa opinion que formule la Comi-
sion Permanente de Trabajo Académico, los cuales deben contribuir a la
formacion de profesionales con vision cientifica, tecnoldgica, innovadora,
responsable y comprometidos con la sociedad y el desarrollo de México,
con conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, asi como
capacidad innovadora, productiva y emprendedora;

Analizary aprobar el perfil académico que se requiera en la operacion de la Uni-
versidad, a propuesta de la persona titular de la Coordinacion correspondiente;
Emitir su opinidon respecto de la propuesta de estructura organica de la
Universidad que presente la persona titular de la Rectoria para efectos de
su autorizacion en los términos de las disposiciones aplicables;
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VL.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

Xil.

XIl.
XIV.

XVIl.

XVIIL.

Vigilar el desarrollo de las actividades de la Universidad conforme a su ob-
jeto, planesy programas de desarrollo y demas disposiciones aplicables, asi
como promover las medidas que aseguren el buen funcionamiento de la
misma;

Proponer la ejecucion de proyectos en los ambitos académico, tecnoldgico,
administrativo, de coordinacion y cooperacion; asi como de investigacion,
vinculacion y extension, tendientes al mejor cumplimiento del objeto de la
Universidad;

Autorizar los mecanismos para promover y difundir entre las y los estudian-
tes, bajo criterios de equidad e inclusion, informacion sobre la obtencion y
conservacion de apoyos académicos cuando cumplan con los requisitos de
escolaridad y nivel académico, con el fin de facilitar el acceso y permanen-
cia para cursar la educacion superior;

Aprobar, a propuesta de la Comision Permanente de Trabajo Académico, el
calendario académico, conforme al cual se prestaran los servicios educati-
vos de la Universidad, asi como sus modificaciones;

Emitir propuestas sobre los procesos de organizacion y reorganizacion aca-
démica, tecnoldgica y administrativa de la institucion;

Aprobar las politicas de captacion y administracion de los ingresos que ob-
tenga la Universidad por los servicios que preste en términos de las dispo-
siciones legales aplicables;

Emitir su opinidon sobre el anteproyecto de presupuesto anual de la Univer-
sidad elaborado por la persona titular de la Rectorig;

Conocer los informes que rinda la persona titular de la Rectoria sobre las
actividades y programas de trabajo de la Universidad;

Aprobar el reglamento interno para su funcionamiento;

Expedir los lineamientos para regular la integracion y operacion de las Co-
misiones y Comités que decida crear;

Aprobar las iniciativas para distinguir con caracter honorifico y sin algun in-
centivo econdmico, a personas o grupos de personas, fisicas o morales, asi
como a los estudiantes y demas integrantes de la comunidad universitaria
gue hayan sobresalido en el pais o en el extranjero, por sus aportaciones
académicas, cientificas, pedagdgicas, tecnoldgicas y sociales, de conformi-
dad con los lineamientos que se expidan para tal efecto;

Conocer y resolver sobre los asuntos que afecten la disciplina y el orden de
la Universidad y que presente a su consideracion la persona titular de la
Rectoria;

Conocer y resolver los casos que no sean de la competencia de ninguna
otra instancia de |la Universidad;

Las demas que le confieran el presente ordenamiento y otras disposiciones
aplicables.
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TITULO SEGUNDO
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Capitulo |
De la presidencia

ARTICULO 7°. La presidencia del Consejo esta a cargo de la persona titular de la
Rectoria, a quien corresponde:

V.
V.

VL
VII.

Autorizar las Convocatorias y el Orden del Dia de las sesiones, asegurandose
gue su envio se realice en los términos del articulo 23 del presente Reglamento;
Instruir a la persona titular de la Secretaria del Consejo a convocar a las sesio-
nes ordinarias y extraordinarias;

Iniciar y clausurar las sesiones y, en su caso, prorrogarlas o suspenderlas por
causa justificada;

Cambiar la sede de las sesiones del Consejo;

Determinar las medidas que estime necesarias para la organizacion y desa-
rrollo de las sesiones, asi como de las deliberaciones y debates;

Dar curso al desahogo de los asuntos previstos en el Orden del Diga;

Las demas que se deriven del presente Reglamento y otras disposiciones
aplicables.

ARTICULO 8°. La persona titular de la Secretaria General de la Universidad funge
como Secretario del Consejo.

ARTICULO 9°. Corresponde a la persona titular de la Secretaria del Consejo:

V.

V.
VL.

VII.

Ser instancia de apoyo de la presidencia del Consejo y de las personas conse-
jeras, a fin de facilitar el mejor funcionamiento de este érgano colegiado;
Proponer a la persona titular de la Presidencia del Consejo el Orden del Dia
de las sesiones;

Enviar a las personas consejeras la Convocatoria, a instruccion de la persona
titular de la Presidencia del Consejo, con el Orden del Dia correspondiente y
los documentos de trabajo necesarios, asegurandose que se entreguen en
los términos previstos en el articulo 23 del presente Reglamento;
Comprobar, previo al inicio de cada sesion, la existencia del quérum legal, in-
formando de ello a la persona titular de la Rectorig;

Llevar el registro de asistencia a las sesiones;

Levantar y llevar el control de las actas de cada sesion y dar seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos adoptados;

Llevar el control de las Actas del Consejo, incluyendo la memoria del registro
de asistencia a las sesiones; asi como la memoria histérica y documental de
sus trabajos;
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VIIl. Asegurar, cuando asi lo acuerde el Consejo, la publicacion de sus acuerdos y
resoluciones en el Portal de la Universidad y en |la Gaceta Universitaria;

IX. Promover que las comisiones permanentes y las temporales, cuya creacion
acuerde el Consejo, cumplan con los objetivos para los que fueron creadas y
rindan oportunamente los informes de resultados correspondientes de sus
actividades;

X. Las demas que le asigne el Consejo y la hormatividad respectiva.

Capitulo 1l
De las personas Consejeras

ARTICULO 10. Los miembros del Consejo tendran el caracter de exoficio o designa-
dos; en ambos casos su cargo es honorario.

ARTICULO 11. Son personas consejeras exoficio:

. El representante de |la Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria
de Educacion Publica;
Il. La persona titular de cada Coordinacion;
lll. La persona titular de cada Direccion de Division;
IV. La persona titular de la Direccion de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.

ARTICULO 12. Son personas Consejeras designadas:

. Los representantes de los estudiantes, y
Il. Los representantes de las personas que llevan actividades académicas.

ARTICULO 13. Los consejeros designados, tienen derecho a participar en las sesio-
nes del Consejo Universitario con voz, pero sin voto.

ARTICULO 14. Los dos representantes de los estudiantes y los dos representantes
de las personas que realizan actividades académicas seran designados mediante el
mecanismo que establezca la persona titular de |la Rectoria, por un periodo de dos
anos, sin poder ser designados para el periodo inmediato.

ARTICULO 15. La persona titular de la Rectoria, por si 0 a propuesta de los conse-
jeros, podra invitar a personas servidoras publicas de otras dependencias, érganos
administrativos desconcentrados, entidades de la Administracion PuUblica Federal,
entidades federativas, municipios y alcaldias de |la Ciudad de México y demas institu-
ciones del sector social y privado que contribuyan al objeto de la Universidad, quienes
participaran en las sesiones con voz, pero sin voto.
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TITULO TERCERO )
DEL FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION

Capitulo |
Del Funcionamiento

ARTICULO 16. El Consejo sesionara cuatrimestralmente en forma ordinaria de confor-
midad con el calendario que apruebe y de forma extraordinaria, cuando sea necesario.

ARTICULO 17. Las sesiones del Consejo podran ser ordinarias, extraordinarias o per-
manentes. y cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo requiera, podran reves-
tir el caracter de solemnes.

ARTICULO 18. Son sesiones ordinarias las previstas en el calendario anual aprobado
y, extraordinarias las que convoque la persona titular de la Secretaria del Consejo a
indicacion de la persona titular de la Presidencia en fecha distinta de la programacion
regular y para el desahogo de asuntos especiales

ARTICULO 19. Las sesiones extraordinarias, deberan ocuparse exclusivamente de
los asuntos para los que fueron convocadas, sin poder desahogar ningun otro.

ARTICULO 20. Seran sesiones solemnes las que el Consejo Universitario acuerde
convocar para el desahogo de asuntos como:

I. Conmemoracion de un hecho trascendental;
Il. Otorgamiento de distinciones honorificas;
lHl. Otros que determine el propio Consejo Universitario.

ARTICULO 21. El Consejo puede acordar la celebracion de sesiones permanentes a
efecto de desahogar un asunto en particular. Dichas sesiones concluiran hasta la re-
solucion total del asunto para el que fue convocado.

ARTICULO 22. E|l funcionamiento del Consejo debera observar lo siguiente:

I. Elqudrum seintegra con la mitad mas uno de sus miembros, siemprey cuan-
do se encuentre presente la persona titular de la Rectoria;
Il. Sus decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos de las personas
consejeros presentes;
lll. En casode empate, la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.
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Capitulo 1l
De la Convocatoria y Sesiones

ARTICULO 23. La Convocatoria para las sesiones y el Orden del Dia respectivos, se-
ran autorizados por la persona titular de la Presidencia, y deberan entregarse a las per-
sonas consejeras, cuando menos con cinco dias habiles anteriores a su celebracion,
en el caso de sesiones ordinarias y, con una antelacion de dos dias cuando se trate de
sesiones extraordinarias o solemnes.

ARTICULO 24. Las convocatorias deberan formularse por escrito, e incluiran los si-
guientes elementos:

I. La naturalezay el caracter de la sesion a la que se convoca;

Il. El domicilio en el que habra de celebrarse la sesion, que debera ser la sede
principal de la Universidad, salvo que la persona titular de la Rectoria o, en su
caso, el propio Consejo, autoricen una diferente; incluyendo la celebracion de
sesiones mediante el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion;

lll. Eldiay la hora en que deba celebrarse la sesion;
IV. El Orden del Dia,y
V. Los documentos de trabajo necesarios para el desahogo de la sesion.

ARTICULO 25. Las sesiones se desarrollaran de conformidad con lo previsto en el
Orden del Dia, que se sometera a la consideracion del Consejo al inicio de cada sesion.

ARTICULO 26. En caso de que no se relina el quérum, la persona titular de la Secre-
taria del Consejo, declarara su falta e informara de dicha situacion al Presidente quien
deberd convocar a nueva sesion ordinaria, en el plazo de cinco dias habiles siguientes
a la sesion que no haya podido celebrarse.

ARTICULO 27. El desahogo de las sesiones se sujetara al siguiente procedimiento:

I. Iniciara en el lugar, el dia 'y hora indicados en la convocatoria, dando un mar-
gen de diez minutos para su inicio;

Il. Cada persona consejera registrara su asistencia y quedara en custodia de la
persona titular de la Secretaria del Consejo;

lll. La persona titular de la Presidencia consultara a la persona titular de la Se-
cretaria del Consejo, sobre la existencia de quérum, para llevar a cabo, valida-
mente la sesion del Consegjo;

IV. De haber quérum, se declarara abierta la sesion;

V. La persona titular de la Secretaria del Consejo dara lectura al Orden del Diay
propondrd, en su caso, la aprobaciéon del acta de la sesion anterior;

VL. La persona titular de la Presidencia conduce el desahogo del Orden del Dia
acordado;
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VII.

VIIL.

IX.

La persona titular de la Presidencia escuchara las exposiciones de las perso-
nas consejeras e invitados, para el desahogo del asunto respectivo, y dara la
palabra al Consejero o Consejera que lo solicite;

La persona titular de la Secretaria tomara nota de la discusion y acuerdos
adoptados en el desahogo de cada punto del Orden del Dia de los asuntos
para los que fue convocado el Consejo y expondra, en su caso, los asuntos
generales;

La persona titular de la Secretaria registrara los Acuerdos que adopte el Con-
sejo, en cada punto del Orden del Dia, distinguiendo entre los de registro,
cumplimiento y los de seguimiento;

Al finalizar la sesién y, de no haber asuntos por tratar, la persona titular de la
Presidencia formulara la declaracion de clausura de los trabajos, consignan-
do la fecha y hora en que se realiza.

Cuando asi se requiera, la persona titular de la Secretaria emitira copias certificadas
de los asuntos que resuelva el Consejo, preservando, bajo su custodia, los originales
correspondientes.

ARTICULO 28. De cada asunto que se resuelva, se debera adoptar un acuerdo que
puede tener cualquiera de las siguientes naturalezas:

a)

b)

De Registro. Cuando se trate exclusivamente de informar al Consejo sobre
hechos y circunstancias que no ameritan la resolucion y seguimiento de un
asunto;

De Seguimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento requiera
de acciones de tracto sucesivo, y

De cumplimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento se deba
efectuar en una o en varias acciones que deban concluirse antes de la si-
guiente sesion del Consejo.

En el registro de cada acuerdo, se debera incluir las iniciales (R), (S) y (C), segun se
trate de registro, seguimiento o cumplimiento, respectivamente; asi como al numero
de acuerdo y al tipo de sesion (O), (E) o (S), segun se trate de sesiones ordinarias, ex-
traordinarias o solemnes, respectivamente, asi como a la fecha de la sesion, en que se
haya adoptado el acuerdo.

ARTICULO 29. E| acta de cada sesion debera ser levantada por la persona titular de
la Secretaria del Consejo e incluida en la carpeta de trabajo de la sesion siguiente, en
la que se sometera a votacion para aprobacion, ajuste o rechazo del Consejo. Una vez
aprobada, sera firmada por la persona titular de la Presidencia y por el titular de la Se-
cretaria, quien debera llevar el registro de Actas y asegurar su salvaguarda.
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Capitulo 1l
De la Organizacion

ARTICULO 30. El Consejo sesionard en pleno o en comisiones, éstas Ultimas ten-
dran el caracter de permanentes o temporales y estaran integradas por las personas
consejeras o por sus respectivos suplentes acreditados, asi como por terceros, cuando
asi lo acuerde el Consejo.

Capitulo IV
De las Comisiones

ARTICULO 31. El Consejo podra acordar la creacién de Comisiones, para el desaho-
go de asuntos especificos, cuyas actividades podran ser permanentes o temporales.

Las Comisiones someteran los resultados de sus trabajos a la aprobacion del Consejo.
ARTICULO 32. Las Comisiones permanentes conoceran de los siguientes asuntos:

I. De Trabajo Académico;
Il. De Normatividad Universitaria;
lll. De Presupuesto y Administracion;
IV. De Tecnologig;
V. De Vinculacion.

El Consejo podra crear otras Comisiones permanentes cuando asi lo determine.

ARTICULO 33. El Consejo podra acordar la integracion de Comisiones de caracter
temporal, fijando las tareas que se le encomienden, designando a sus integrantes,
responsabilidades de estos, periodos de trabajo y plazo para su disolucion.

ARTICULO 34. El Consejo determinara, de entre sus miembros, a quien deba coor-
dinar cada Comision, sea permanente o temporal. De igual forma, el Consejo autoriza-
ra, a propuesta de la Presidencia, los Consejeros que deberan integrarse a los trabajos
de cada Comision.

Para que las sesiones de las Comisiones sean validas, debera asistir la mitad mas
uno de sus integrantes.

ARTICULO 35. La persona coordinadora de cada Comisién podra encargar a un ter-
cero, no miembro del Consejo, pero si persona de la Universidad, la responsabilidad de
llevar la Secretaria Técnica de la Comision.

La persona a cargo de la Secretaria Técnica de la Comision sera el responsable de
emitir, a solicitud de la persona coordinadora, las convocatorias a sus integrantes y
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entregarlas con una anticipacion minima de tres dias, junto con la documentaciéon de
trabajo de cada sesion; pasara lista de asistencia y verificara la existencia de quérum
para sesionar; levantara las minutas y las transmitira a la persona titular de la secreta-
ria del Consejo, a fin de integrarla a la documentacion de la sesion correspondiente.

La persona titular de la Secretaria Técnica de la Comision tendra la custodia y res-
ponsabilidad de mantener actualizado y con las firmas correspondientes en el regis-
tro de Actas de la Comision.

ARTICULO 36. Las Comisiones deberan celebrar tantas sesiones de trabajo, como
sean necesarias para rendir informe detallado de sus actividades en la siguiente reu-
nion del Consejo y resolver oportunamente los asuntos a su cargo.

Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos de los presentes.

ARTICULO 37. De cada sesidn que celebren las Comisiones se levantara una minu-
ta, en la que se asentaran los asuntos discutidos, asi como los acuerdos adoptados por
dicho cuerpo colegiado.

La persona Coordinadora de la Comision correspondiente podra solicitar a la perso-
na titular de la Presidencia del Consejo la inclusién de su dictamen en el Orden del Dia
correspondiente, para su presentacion ante el Pleno del Consejo.

TITULO CUARTO ) )
DE LOS MEDIOS DE DIFUSION Y COMUNICACION

Capitulo Unico
De la Gaceta Universitaria

ARTICULO 38. La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de comunicacién y difu-
sion entre la comunidad universitaria y en ella deberan publicarse los reglamentos,
acuerdos y demas disposiciones de caracter general que, en los términos del Decreto
de creacion, del Decreto que modifica el diverso que crea la Universidad Abierta y a
Distancia de México y del presente Reglamento, expida el Consejo Universitario y la
persona titular de la Rectoria.

ARTICULO 39. E| Consejo determinara el uso de diversos medios para la publicidad
de sus actividades, convocatorias y difusion de la cultura universitaria, dando priori-
dad a los medios electréonicos de comunicacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente Reglamento entrara en vigor, al dia siguiente de su publica-
cion en el Portal de la Universidad y en la Gaceta Universitaria.
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SEGUNDO. Se abroga el Reglamento del Consejo Universitario, aprobado por el
Consejo Universitario en su sesion del 6 de agosto de 2014, asi como los Lineamientos
del Comité Académico de la Universidad Abierta y a Distancia de México, aprobado el
7 de noviembre de 2022, y todas las disposiciones que se opongan al presente Regla-
mento.

TERCERO. E| Consejo Universitario continuara con sus funciones con los miembros
a que se refieren las fracciones | a VI del articulo 3° del presente Reglamento, en tanto
se realizan las designaciones de los integrantes sefalados en las fracciones VIl y VIII
del mismo articulo. Asimismo, mientras no se designen los representantes referidos
en estas fracciones, se consideraran vacantes y por lo tanto no integran el quérum.

CUARTO. Dentro de los 45 dias habiles siguientes a la publicacion del presente Re-
glamento, la persona titular de la Rectoria presentara al Consejo Universitario los me-
canismos para la designacion de las personas consejeras a que se refiere el articulo 3°,
fracciones VIl y VIII, del presente Reglamento.

QUINTO. Para todo asunto no previsto en el presente Reglamento, el Consejo acor-
dara lo conducente.

Aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de
México en su Trigésima Segunda Sesion Ordinaria de fecha 7 de marzo de 2024.

Ciudad de México a 8 de marzo de 2024
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LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y OPERACION DE LA COMISION
PERMANENTE DE VINCULACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE MEXICO

CONSIDERANDO

Que la Universidad Abierta y a Distancia de México, es un érgano administrativo des-
concentrado de la Secretaria de Educacion Publica, creada por Decreto publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 19 de enero de 2012, que tiene por objeto prestar
servicios educativos del tipo superior, en la modalidad no escolarizada, abierta y a dis-
tancia, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, respal-
dados en redes de conocimiento, tecnolégicas y administrativas, flexibles, de calidad
y pertinentes.

Que el Decreto por el que se modifica el diverso que crea la Universidad Abiertay a
Distancia de México, determina en los articulos 10,11y 11 BIS, la integracion y el funcio-
namiento del Consejo Universitario de esta Casa de Estudios.

Que el Consejo Universitario tiene facultades para acordar la creacion de comisio-
nes permanentes o temporales, integradas por personas consejeras y por terceros,
para el desahogo de asuntos especificos y el resultado de sus trabajos, seran someti-
dos para la aprobaciéon del Pleno del Consejo Universitario.

Que el analisisy deliberacion de asuntos sustantivos que tiene a su cargo el Consejo
Universitario requiere de mayores elementos para la fundamentacion en la toma de
decisiones, por lo que las comisiones son instancias técnicas de analisis y discusion
gue permiten la sustentacion de sus acuerdos.

Que, para el mejor funcionamiento de las Comisiones Permanentes del Consejo

Universitario, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 6° fraccion X1V, del Regla-
mento del Consejo Universitario, se emiten los siguientes:
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LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y OPERACION DE LA COMISION

PERMANENTE DE VINCULACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE MEXICO

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. La Comision Permanente de Vinculacion del Consejo Universitario de la
Universidad Abierta y a Distancia de México, es un érgano colegiado creado para la
atencion y desahogo de los asuntos relacionados con la vinculaciéon y colaboracion
académica de la Universidad Abierta y a Distancia de México.

SEGUNDO. Los presentes lineamientos regulan la integracion, operacion, atribucio-
nes, funciones y actividades de la Comision.

TERCERO. Se considerardn como instrumentos consensuales, de manera enun-
ciativa mas no limitativa, los Convenios, Cartas de Colaboracion, Cartas de intencion,
Acuerdos de Colaboracion o cualquier otro instrumento juridico que determine la Co-
mision.

ATRIBUCIONES

CUARTO. Corresponde a la Comision las siguientes atribuciones:

I. Proponer acciones de vinculacion y opiniones técnicas sobre los instrumen-
tos consensuales entre la Universidad y los sectores publico, privado y social

sobre estos temas.

Il. Emitir opiniones y dictamenes de instrumentos consensuales entre la Uni-
versidad y organizaciones de los sectores publico, social y privado, sobre pro-
puestas de vinculacion, garantizando el cumplimiento de los derechos hu-
manos, la igualdad, la no discriminacion, la equidad, la perspectiva de género

y la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

lll. Opinar sobre los instrumentos consensuales, verificando el cumplimiento de los
derechos de las personas estudiantes y la inclusion de clausulas especificas so-
bre la perspectiva de géneroy la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

IV. Conocer y opinar sobre el seguimiento al desarrollo e implementacion de los
instrumentos consensuales y el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

V. Opinar sobre los resultados e impactos de los instrumentos consensuales,
considerando los aportes a la comunidad universitaria y el cumplimiento de

los objetivos planteados.

VI. Conocer y opinar sobre el cumplimiento de los compromisos adquiridos en
los instrumentos consensuales de extension, vinculacion y desarrollo social
institucional, promoviendo la rendicidon de cuentas, la transparencia y la maxi-

ma publicidad.

18



Lineamientos de Integracidon y Operacion... —

VII.

VIIL.

Proponer mejoras a las actividades y normas de vinculacion, considerando
los principios rectores y las mejores practicas en la materia.
Las demas necesarias para el cumplimiento de su objeto; asi como las que le

confieran los presentes lineamientos y otras disposiciones aplicables.

INTEGRACION

QUINTO. La Comisidn, se integra de la siguiente manera:

V.
V.
VL.

La persona titular de la Coordinacion de Extension, Vinculacion y Desarrollo
Social, quien la coordinara.

La persona no miembro del Consejo Universitario, prestadora de servicios
profesionales por honorarios que se encuentre realizando actividades para la
Universidad, que fungira como secretario técnico de la Comision.

La persona titular de la Coordinacion Académica y de Investigacion, como
consejera.

Las personas titulares de las Direcciones Divisionales.

La persona titular de la Direccion de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.
Las personas titulares de las Coordinaciones de Techologia e Innovacion Edu-
cativa y de Planeacion Estratégica y Evaluacion Universitaria.

SEXTO. La persona Coordinadora, la persona que funja como secretario técnico y
las personas integrantes de la Comision o invitados, realizaran su encargo de manera
honoraria, por lo que no recibiran remuneraciéon alguna por su participacion.

DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE VINCULACION

DE LA PERSONA COORDINADORA DE LA COMISION

SEPTIMO. A |a persona Coordinadora de la Comisién Permanente de Vinculacion
del Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de México le compete
realizar las siguientes funciones:

V.

VL

VII.

Presidir las sesiones de la Comision.

Designar a la persona que fungira como secretario técnico de la Comision.
Aprobar la convocatoria y el orden del dia que proponga la persona que fun-
ge como secretario técnico de la Comision.

Iniciar y clausurar las sesiones y, en su caso, prorrogarlas o suspenderlas por
causa justificada.

Determinar las medidas que estime necesarias para la organizacion y desa-
rrollo de las sesiones.

Ejercer su derecho de voz y voto, y emitir voto de calidad en caso de empate
en la votacion de los asuntos.

Moderar el desarrollo de las deliberaciones y debates.
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VIIl. Verificar que se desahoguen los asuntos previstos en el orden del dia.
IX. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto de la Comision.

OCTAVO. La persona Coordinadora de la Comision, podra invitar a las sesiones de la
Comisién a terceros, quienes tendran voz, pero no voto.

DE LA PERSONA QUE FUNGE COMO SECRETARIO TECNICO

NOVENO. La persona Coordinadora de la Comision Permanente de Vinculacion del
Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de México, designara a
un tercero no miembro del Consejo Universitario, prestador de servicios profesionales
por honorarios que se encuentre realizando actividades para la Universidad, que fun-
gira como secretario técnico de la Comision.

DECIMO. A la persona que funja como secretario técnico de la Comision, le corres-
ponde el ejercicio de las siguientes actividades:

I. Apoyar a la persona Coordinadora de la Comisidony a las personas integrantes
de la Comisién para el desempeno oportuno de las funciones a su cargo.

Il. Someter a consideracion de la persona Coordinadora de la Comision la con-
vocatoria y el orden del dia correspondiente.

lll. Enviar, a solicitud de la persona Coordinadora de la Comision, a las personas
integrantes de la Comision la convocatoria y el orden del dia correspondien-
te, asi como los documentos de trabajo necesarios, con una antelacion de al
menos tres dias habiles al desarrollo de la sesion.

IV. Pasar lista de asistencia y verificar la existencia de quérum para sesionar.

V. Levantary llevar el control de las minutas de cada sesion y dar seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos adoptados.

VI. Custodiar la documentacion que se genere con motivo de las sesiones de la
Comision.

VII. Tener la custodia y responsabilidad de llevar el control de las minutas de la
Comision.

VIIl. Las demas que le asigne la persona Coordinadora de la Comisidon o que se
deriven por acuerdo de las personas integrantes de la Comision.

DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISION

DECIMO PRIMERO. Son facultades y obligaciones de las personas integrantes de la
Comision:

I. Asistir a las sesiones convocadas.

Il. Emitir su opinidn en los asuntos que se sometan a su consideracion.
Hl. Cumplir con diligencia el desempefno de su encargo.
IV. Ejercer su derecho de vozy voto.
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V. Manejar lainformacion a la que tiene acceso, conforme a la normatividad que
le sea aplicable.
VI. Las demas que les encomiende la persona Coordinadora de la Comision.

DEL FUNCIONAMIENTO

DECIMO SEGUNDO. La Comision podra celebrar tantas sesiones de trabajo como
sean necesarias para rendir informe detallado de sus atribuciones en la siguiente re-
union del Consejo Universitario y resolver oportunamente los asuntos a su cargo, el
desahogo de asuntos especiales o que requieren de pronta resolucion.

DECIMO TERCERO. La Comisién podra acordar la celebraciéon de sesiones perma-
nentes a efecto de desahogar un asunto en particular. Dichas sesiones concluiran
hasta la resolucion total del asunto para el que fue convocada.

DECIMO CUARTO. En el funcionamiento de la Comisién, se observaran las siguien-
tes reglas:

I. El qudérum se integra con la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y
cuando se encuentre presente la persona Coordinadora de la Comision;
Il. Sus decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos de las personas in-
tegrantes de la Comision presentes;
lll. Encasodeempate, la persona Coordinadora de la Comision tendra voto de calidad.

DE LA CONVOCATORIA Y SESIONES

DECIMO QUINTO. La Convocatoria para las sesiones y el orden del dia respectivos,
seran autorizados por la persona Coordinadora de la Comisidon y deberan enviarse por
la persona que funge como secretario técnico a las personas integrantes de la misma;
asi como a las personas invitadas, cuando menos con tres dias habiles anteriores a su
celebracion.

DECIMO SEXTO. Las convocatorias para las sesiones deberan formularse por escri-
to, e incluiran los siguientes elementos:

I. La naturalezay el caracter de la sesion a la que se convoca;

Il. El lugar en el que habra de celebrarse la sesion, que debera ser de manera
presencial en el domicilio de la Universidad o de manera virtual a través de las
herramientas tecnoldgicas con las que cuente la Universidad,;

lll. Eldiay la hora en que deba celebrarse la sesion;
IV. Elordendeldia,y
V. Los documentos de trabajo necesarios para el desahogo de la sesion.
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DECIMO SEPTIMO. Las sesiones se desarrollardan de conformidad con lo previsto
en el orden del dia, que se sometera a la consideracion de las personas convocadas al
inicio de cada sesion.

DECIMO OCTAVO. En caso de que no se redna el quérum, la persona que funge
como secretario técnico informara de dicha situacion a la persona Coordinadora de la
Comisioén, quien declarara su falta y convocara a nueva sesion, en el plazo de dos dias
habiles siguientes a la sesion que no haya podido celebrarse.

DECIMO NOVENO. El desahogo de las sesiones se sujetara a las siguientes reglas:

V.

VL.

VII.

VIIL.

IX.

Iniciara en el lugar, el dia y hora indicados en |la convocatoria, dando un mar-
gen de diez minutos para su inicio.

Cada persona invitada a la sesion registrara su asistencia en el formato que
al efecto se emita y que quedara en custodia de la persona que funge como
secretario técnico de la Comision.

La persona Coordinadora de la Comisidon consultara a la persona que funge
como secretario técnico, sobre la existencia de quérum, para llevar a cabo va-
lidamente la sesion de la Comision.

De haber quérum, se declarara abierta la sesion.

La persona que funge como secretario técnico de la Comisién dara lectura al
orden del diay propondra, en su caso, la aprobacion de la minuta de la sesion
anterior.

La persona Coordinadora de la Comision conduce el desahogo del orden del
dia acordado.

Se escucharan las exposiciones de las personas integrantes de la Comision
e invitados, para el desahogo del asunto respectivo, y se dara la palabra a la
persona convocada a la sesidon que lo solicite.

La persona que funge como secretario técnico de la Comisiéon, tomara nota
de la discusion y acuerdos adoptados en el desahogo de cada punto del or-
den del dia de los asuntos para los que fue convocada la Comision.

La persona que funge como secretario técnico de la Comision registrara los
acuerdos que adopte la Comision, en cada punto del orden del dia, distin-
guiendo entre los de registro, de cumplimiento y los de seguimiento;

Al finalizar la sesion y, de no haber asuntos por tratar, la persona Coordinado-
ra de la Comision, formulara la declaracion de clausura de los trabajos, con-
signando la fecha y hora en que se realiza.

VIGESIMO. De cada asunto que se trate en la Comision, se debera adoptar un acuer-
do que puede tener la siguiente naturaleza:

De registro. Cuando se trate exclusivamente de informar a la Comision sobre
hechos y circunstancias que no ameritan la resolucién y seguimiento de un
asunto.
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Il. De seguimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento requiera
de acciones de tracto sucesivo.

lHl. De cumplimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento se deba
efectuar en una o en varias acciones que deban concluirse antes de la si-
guiente sesion de la Comision.

En el registro de cada acuerdo, se debera incluir las iniciales (R), (S) y (C), segun se
trate de: registro, seguimiento o cumplimiento, respectivamente; asi como al niumero
de acuerdo y la fecha de la sesién en que se haya adoptado el acuerdo.

VIGESIMO PRIMERO. La minuta de cada sesion debera ser levantada y resguar-
dada por la persona que funge como secretario técnico de la Comision e incluida en
la carpeta de trabajo de la sesion, en la que se sometera a votacion para aprobacion,
ajuste o rechazo de la Comision. Una vez aprobada, sera firmada por las personas
Coordinadora, secretario técnico e integrantes de la Comision que participaron en la
sesion.

VIGESIMO SEGUNDO. La persona Coordinadora de la Comisién y las personas con-
sejeras de esta, emitiran el informe de sus actividades y firmaran el dictamen corres-
pondiente una vez que el tema se encuentre suficientemente discutido y analizado.

VIGESIMO TERCERO. La persona Coordinadora de la Comisién, solicitara a la Pre-
sidencia o al Secretario del Consejo Universitario, la inclusion del dictamen corres-
pondiente en el orden del dia de la siguiente sesion del Consejo Universitario para
presentarlo para conocimiento o, en su caso, a la aprobacién del Pleno de ese Organo
Colegiado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes lineamientos entraran en vigor, al dia siguiente a su apro-
bacion por el Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de México.

SEGUNDO. Para todo asunto no previsto en los presentes lineamientos, la Comision
Permanente de Vinculacion del Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a
Distancia de México acordara lo conducente.

Aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de
México en su Trigésima Segunda Sesion Ordinaria de fecha 7 de marzo de 2024.

Ciudad de México a 8 de marzo de 2024
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ANEXO

FORMATOS SUGERIDOS
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Anexo. Lineamientos de Integracion y Operacion...

(LISTA DE ASISTENCIA)

COMISION DE
Sesion de Trabajo
2024

Lista de asistencia

(Fecha)

Nombre Area

Firma

FIRMAS COMISION DE

Sesién de Trabajo
(fecha)
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(ORDEN DEL DIA)
COMISION DE
Sesion de Trabajo
(Fecha)

ORDEN DEL DIA

Lista de Asistencia y declaracién del Quorum.

Lecturay, en su caso, aprobacién de la Orden del Dia.

6. Asuntos Generales.

. Clausura de la Sesion.
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(MINUTA DE LA SESION)

COMISION DE
Sesién de Trabajo

REU

NION ~ LUGAR:
No.

FECHA: HORA PROGRAMADA:

HORA DE INICIO:

HORA DE TERMINO:

OBJETIVO
DE LA
REUNION:

PARTICIPANTES

AREA

CARGO
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COMISION DE
Sesion de Trabajo
(FECHA)
ORDEN DEL DiA
ACUERDOS RESPONSABLE FECHA

(FIRMAS INTEGRANTES)

FIRMAS COMISION DE

Sesion de Trabajo
(Fecha)
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(DICTAMEN)
COMISION
DICTAMEN SOBRE
----------------------------------------- Ciudad de México, a de de 2024 ---mmmmmmme
Con fundamento en los articulos (26,27,28,30y 32) del Reglamento del Consejo Universitario
de la Universidad Abierta y a Distancia de México, se presenta el presente dictamen de aprobacién del
proyecto de , de acuerdo con los siguientes
ANTECEDENTES

CONSIDERANDOS

Que para , con fundamento en , se
aprueba el proyecto de en los siguientes términos:

(NOMBRE DEL PROYECTO)

(Desarrollo del proyecto)
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, se procede a la emisién del dictamen correspondiente.

CONCLUSIONES

Primero. La Comision , dictaminé procedente la propuesta de

Segundo. La Comisiéon Permanente de acuerda turnar a la Comision de
Normatividad Universitaria el presente dictamen para que lo someta a la consideracién y en su caso,
aprobacion del Pleno de Consejo Universitario en la préxima sesion.

Asilo dictaminé la Comisiéon Permanente de y firman, la persona Coordinadora
de dicha Comision, y los integrantes,
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LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y OPERACIQN DE LA
COMISION PERMANENTE DE TRABAJO ACADEMICO

CONSIDERANDO

Que la Universidad Abierta y a Distancia de México, es un érgano administrativo des-
concentrado de la Secretaria de Educacion Publica, creada por Decreto publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 19 de enero de 2012, que tiene por objeto prestar
servicios educativos del tipo superior, en la modalidad no escolarizada, abierta y a dis-
tancia, mediante el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, respal-
dados en redes de conocimiento, tecnoldgicas y administrativas, flexibles, de calidad
y pertinentes.

Que el Decreto que crea la Universidad Abierta y a Distancia de México, determina
en los articulos 10 y 11, la integracion y el funcionamiento del Consejo Universitario de
esta Casa de Estudios.

Que el Consejo Universitario en sesion celebrada el 6 de agosto de 2014, aprobd el
Reglamento del Consejo Universitario y la instalacion de la Comision Permanente de
Trabajo Académico del Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia
de México.

Que el analisisy deliberacion de asuntos sustantivos que tiene a su cargo el Consejo
Universitario requiere de mayores elementos para la fundamentacién en la toma de
decisiones, por lo que las comisiones son instancias técnicas de dictaminacion y ela-
boracion de propuestas que permiten la sustentacion de sus acuerdos.

Que el Consejo Universitario tiene facultades para acordar la creacion de comisio-
nes permanentes o temporales, integradas por personas consejeras y en su caso por
terceros, para el desahogo de asuntos especificos y el resultado de sus trabajos, seran
propuestos a la aprobacion del Pleno del Consejo Universitario
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Que, en la Vigésima Novena Sesion Ordinaria del Consejo Universitario, celebrada el
2 de marzo de 2023, este Organo Colegiado actualizé la integracion de las Comisiones
Permanentes de Trabajo Académico, de Normatividad Universitaria y de Presupuesto
y Administracion, asi como integracion de la Comision de Tecnologia.

Que, para el mejor funcionamiento de las Comisiones del Consejo Universitario, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 6° fraccion XIV, del Reglamento del Consejo
Universitario, se emiten los siguientes:

LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y OPERACIQN DE LA
COMISION PERMANENTE DE TRABAJO ACADEMICO

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. El presente instrumento regula la organizacion y actividades de la Comi-
sion Permanente de Trabajo Académico.

ATRIBUCIONES
SEGUNDO. Corresponde a la Comision Permanente de Trabajo Académico:

I. Elaborar proyectos de normas académicas, pedagogicas y de innovacion
educativa que utilice las tecnologias.

Il. Dictaminar las propuestas de métodos de estudio, programasy proyectos de
desarrollo de figuras académicas, programas de formacion integral de estu-
diantesy los proyectos académicos que sean sometidos a su consideracion.

lll. Dictaminar la convocatoria de ingreso para personas estudiantes en cada
proceso de admision, determinando las condiciones y requisitos para ese fin.

IV. Dictaminar los proyectos de actualizacion, vigencia y creacion de planes y
programas de estudio a impartir por la Universidad.

V. Dictaminar los perfiles académicos que deben cumplir los prestadores de
servicios profesionales en el ambito académico de la educaciéon superior
abierta y a distancia.

VL. Dictaminar anualmente los proyectos de calendarios académicos.

VIl. Las demas que le confieran el presente ordenamiento y otras disposiciones
aplicables.
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INTEGRACION

TERCERO. La Comision Permanente de Trabajo Académico, se integra de la siguien-
te manera:

. La persona titular de la Coordinacion Académica y de Investigacion, quien la
coordinara.
Il. Las personas titulares de las Direcciones Divisionales.
lll. La persona titular de la Direccion de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.

DE LOS INTEGRANTES DE LA COMI’SIC')N PER-
MANENTE DE TRABAJO ACADEMICO

DE LA PERSONA COORDINADORA DE LA COMISION

CUARTO. La persona Coordinadora de la Comision Permanente de Trabajo Acadé-
mico es |la persona titular de la Coordinacion Académicay de Investigacion, a quien en
tal caracter le compete realizar las siguientes actividades:

I. Presidir las sesiones de la Comision.
Il. Designar en acuerdo con quienes integran la comision, a la persona que fun-
ge como Secretario Técnico de la Comision.
lll. Aprobar la convocatoria y el orden del dia que proponga la persona que fun-
ge como Secretario Técnico de la Comision.
IV. Iniciar y clausurar las sesiones y, en su caso, prorrogarlas o suspenderlas por
causa justificada.
V. Determinar las medidas que estime necesarias para la organizacion del desa-
rrollo de las sesiones.
VI. Emitir voto de calidad en caso de empate en la votacion de los asuntos.
VIl. Moderar el desarrollo de las deliberaciones y debates.
VIII. Verificar que se desahoguen los asuntos previstos en el orden del dia.

DE LA PERSONA QUE FUNGE COMO SECRETARIO TECNICO

QUINTO. La persona Coordinadora de la Comision Permanente de Trabajo Acadé-
mico, en acuerdo con las personas integrantes de la comision, podra designar un ter-
cero no miembro del Consejo Universitario, como persona que fungird como Secreta-
rio Técnico de la Comision.

SEXTO. La persona que funge como Secretario Técnico de la Comision Permanente
de Trabajo Académico, corresponde el gjercicio de las siguientes actividades:

I. Apoyar ala o el Coordinador de la Comision y a las personas integrantes de la
Comision para el desempeno oportuno de las actividades a su cargo.
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Il. Someter a consideracion de la o el Coordinador de la Comisiéon la convocato-
riay el orden del dia correspondiente.

lll. Enviar alasy los integrantes de la Comision la convocatoria y el orden del dia
correspondiente, asi como los documentos de trabajo necesarios, con una
antelacion de al menos dos dias habiles al desarrollo de la sesion.

IV. Levantary llevar el control de las minutas de cada sesion y dar seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos adoptados.

V. Custodiar la documentacion que se genere con motivo de las sesiones de la
Comision.

VL. Las demas que le asigne la persona Coordinadora de la Comisidn o que se
deriven por acuerdo de las y los integrantes de la Comision.

DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISION

SEPTIMO. Las personas integrantes de la Comisién tendran el caracter de exoficio o
invitados; en ambos casos su encargo es honorario.

OCTAVO. La persona Coordinadora de la Comision podra invitar en acuerdo con
las personas integrantes a las sesiones de la Comision a integrantes de la comunidad
universitaria o a terceros, quienes tendran voz, pero no voto.

NOVENO. Son facultades y obligaciones de las y los integrantes de la Comision:

I. Asistir a las sesiones convocadas.
Il. Emitir su opinidon en los asuntos que se sometan a su consideracion.
Hl. Cumplir con diligencia el desempeno de su encargo.
IV. Ejercer su derecho de voz y voto.
V. Manejar lainformacion a la que tiene acceso, conforme a la normatividad que
le sea aplicable.
VI. Las demas que les encomiende la persona Coordinadora de la Comision.

DEL FUNCIONAMIENTO

DECIMO. La Comisién podra celebrar tantas sesiones de trabajo como sean nece-
sarias para rendir informe detallado de sus actividades en la siguiente reunion del
Consejo Universitario y resolver oportunamente los asuntos a su cargo, el desahogo
de asuntos especiales o que requieren de pronta resolucion.

DECIMO PRIMERO. La Comisién podra acordar la celebracion de sesiones perma-

nentes a efecto de desahogar un asunto en particular. Dichas sesiones concluiran
hasta la resolucion del asunto para el que fue convocada.
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DECIMO SEGUNDO. En el funcionamiento de la Comisién, se observaran las si-
guientes reglas:

I. El qudérum se integra con la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y
cuando se encuentre presente la o el Coordinador;
Il. Sus decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos de las personas in-
tegrantes de la Comision presentes;
lll. En caso de empate, la persona Coordinadora de la Comision tendra voto de
calidad.

DE LA CONVOCATORIA Y SESIONES

DECIMO TERCERO. La Convocatoria para las sesiones y el orden del dia respectivos,
seran autorizados por la persona Coordinadora de la Comision y deberan entregarse
por la persona que funge como Secretario Técnico de la Comisidn a las y los integran-
tes de la Comision, cuando menos con dos dias habiles anteriores a su celebracion.

DECIMO CUARTO. Las convocatorias deberan formularse por escrito, e incluiran los
siguientes elementos:

I. La naturalezay el caracter de la sesion a la que se convoca;

Il. Ellugar en el que habra de celebrarse la sesion, que debera ser la sede prin-
cipal de la Universidad, salvo que la o el Coordinador o, en su caso, la propia
comisioén, autoricen una diferente;

lll. Eldiay la hora en que deba celebrarse la sesion;
IV. Elordendeldia,y
V. Los documentos de trabajo necesarios para el desahogo de la sesion.

DECIMO QUINTO. Las sesiones se desarrollaran de conformidad con lo previsto en
el orden del dia, que se sometera a la consideracion de las personas integrantes de la
Comision al inicio de cada sesion.

DECIMO SEXTO. En caso de que no se relina el quérum, la persona que funge como
Secretario Técnico informara de dicha situacion a la persona Coordinadora de la Co-
mision, quien declarara su falta y convocara a nueva sesion, en el plazo de dos dias
habiles siguientes a la sesidon que no haya podido celebrarse.

DECIMO SEPTIMO. E| desahogo de las sesiones se sujetara a las siguientes reglas:

I. Iniciara en el lugar, el diay hora indicados en la convocatoria, dando un mar-
gen de diez minutos para su inicio.

Il. Cada integrante de la Comision registrara su asistencia en el formato que al
efecto se emita y que quedara en custodia de la persona que funge como
Secretario Técnico de la Comision.
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V.

VL.

VII.

VIIL

IX.

La persona Coordinadora consultara a la persona que funge como Secretario
Técnico, sobre la existencia de qudérum, para llevar a cabo validamente la se-
sion de la Comision.

De haber quérum, se declarara abierta la sesion.

La persona que funge como Secretario Técnico de la Comision dara lectura al
orden del diay propondra, en su caso, la aprobacion de la minuta de la sesion
anterior.

La persona Coordinadora de la Comision conduce el desahogo del orden del
dia acordado.

Se escuchara las exposiciones de las personas integrantes de la Comision e
invitados, para el desahogo del asunto respectivo, y se dara la palabra al inte-
grante de la Comision que lo solicite.

La persona que funge como Secretario Técnico de la Comisidn, tomara nota
de la discusion y acuerdos adoptados en el desahogo de cada punto del or-
den del dia de los asuntos para los que fue convocado la Comision.

La persona que funge como Secretario Técnico de la Comision registrara los
acuerdos que adopte la Comision, en cada punto del orden del dia, distin-
guiendo entre los de registro, cumplimiento y los de seguimiento.

Al finalizar la sesion y, de no haber asuntos por tratar, la persona Coordinado-
ra de la Comision, formulara la declaracion de clausura de los trabajos, con-
signando la fecha y hora en que se realiza.

DECIMO OCTAVO. De cada asunto que se resuelva, se deberd adoptar un acuerdo
gue puede tener la siguiente naturaleza:

De registro. Cuando se trate exclusivamente de informar a la Comision sobre
hechos y circunstancias que no ameritan la resolucién y seguimiento de un
asunto.

De seguimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento requiera
de acciones de tracto sucesivo.

De cumplimiento. Cuando se trate de un asunto cuyo cumplimiento se deba
efectuar en una o en varias acciones que deban concluirse antes de la si-
guiente sesion de la Comision.

En el registro de cada acuerdo, se debera incluir las iniciales (R), (S) y (C), segun se
trate de registro, seguimiento o cumplimiento, respectivamente; asi como al numero
de acuerdoy la fecha de la sesién en que se haya adoptado el acuerdo.

DECIMO NOVENO. La minuta de cada sesiéon deberd ser levantada y resguardada
por la persona que funge como Secretario Técnico de la Comision e incluida en la car-
peta de trabajo de la sesion, en la que se someterd a votacion para aprobacion, ajuste
o rechazo de la Comision. Una vez aprobada, sera firmada por las personas Coordina-
dora, Secretario Técnico e integrantes de la Comision que participaron en la sesion.
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VIGESIMO. La persona Coordinadora de la Comisién Permanente de Trabajo Aca-
démicoy los integrantes de esta, emitiran el informe de sus actividades y firmaran el
dictamen correspondiente una vez que el tema se encuentre suficientemente discu-
tido y analizado.

VIGESIMO PRIMERO. La persona Coordinadora de la Comisién Permanente de Tra-
bajo Académico, solicitara a la Presidencia o al Secretario del Consejo Universitario, la
inclusion del dictamen correspondiente en el orden del dia de la siguiente sesion del
Consejo Universitario para presentarlo para conocimiento o, en su caso, a la aproba-
cion del Pleno de ese Organo Colegiado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes lineamientos entraran en vigor, al dia siguiente a su apro-
bacion por el Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de México.

SEGUNDO. Para todo asunto no previsto en los presentes lineamientos, la Comision
Permanente de Trabajo Académico acordara lo conducente.

Aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a Distancia de
México en su Trigésima Segunda Sesion Ordinaria de fecha 7 de marzo de 2024.

Ciudad de México a 8 de marzo de 2024
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ANEXO

FORMATOS SUGERIDOS
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(LISTA DE ASISTENCIA)

COMISION DE
Sesion de Trabajo
2024

Lista de asistencia

(Fecha)

Nombre Area Firma

FIRMAS COMISION DE
Sesioén de Trabajo
(fecha)
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(ORDEN DEL DIA)

COMISION DE
Sesién de Trabajo
(Fecha)
ORDEN DEL DIA

Lista de Asistencia y declaracion del Quorum.

Lecturay, en su caso, aprobacién de la Orden del Dia.

. Asuntos Generales.

. Clausura de la Sesion.
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(MINUTA DE LA SESION)
COMISION DE
Sesion de Trabajo
REU
NION ~  LUGAR: FECHA: HORA PROGRAMADA:
No.

HORA DE INICIO:

HORA DE TERMINO:

OBJETIVO
DE LA
REUNION:

PARTICIPANTES

AREA

CARGO
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COMISION DE
Sesion de Trabajo

(FECHA)
ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS RESPONSABLE

FECHA

(FIRMAS INTEGRANTES)

FIRMAS COMISION DE

Sesion de Trabajo
(Fecha)
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(DICTAMEN)
COMISION
DICTAMEN SOBRE

----------------------------------------- Ciudad de México, a de de 2024---------m-m-mommm e
Con fundamento en los articulos (26,27,28,30y 32) del Reglamento del Consejo Universitario
de la Universidad Abierta y a Distancia de México, se presenta el presente dictamen de aprobacion del
proyecto de , de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES

CONSIDERANDOS

Que para , con fundamento en , se
aprueba el proyecto de en los siguientes términos:

(NOMBRE DEL PROYECTO)

(Desarrollo del proyecto)
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, se procede a la emision del dictamen correspondiente.

CONCLUSIONES

Primero. La Comision , dictaminé procedente la propuesta de

Segundo. La Comisién Permanente de acuerda turnar a la Comision de
Normatividad Universitaria el presente dictamen para que lo someta a la consideraciéon y en su caso,

aprobacion del Pleno de Consejo Universitario en la proxima sesion.

Asilo dictaminé la Comisién Permanente de y firman, la persona Coordinadora
de dicha Comision, y los integrantes,
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